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1. A tarsasag alapadatai, jogallasa:

A tarsasag alapitéja:

Strigonium Szamviteli és Gazdasagi Tanacsado Zrt
Székhelye: 2500 Esztergom, Deék Ferenc utca 4.
Cégjegyzékszama: 11-10-000349

A tarsasag cégneve:

Esztergomi Kegyeleti Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
Roviditett cégneve: Esztergomi Kegyeleti Kft
A tarsasag székhelye: 2500 Esztergom, Deak Ferenc utca 4.

A tarsasag telephelyei: 2500, Esztergom, Belvarosi temet6 hrsz.: 18836-18840
2500, Esztergom, Szentgyorgymezdi temetd hrsz.: 15629/1
2500, Esztergom, Esztergom-Kertvarosi temet6 hrsz.:690

Cegjegyzékszama: 11-09-011770
Adészama: 13772918-2-11

A tarsasag hatarozatlan id6tartama jott 1étre.

A temet6kré] és a temetkezésrol szolo 1999. évi XLIII. térvény, valamint a temetSkrdl és a
temetkezésr6l szolo 1999. évi XLII. térvény végrehajtasardl sz616 145/1999. (X.1) Korm.
rendelet, valamint Esztergom Varos (")nkorményzata Képviseld-testiiletének a temetokrol és
temetkezésrol sz616 12/2017. (IV.21.) dnkormanyzati rendelete alapjan az Onkormanyzat és a
Kozszolgaltatd az Esztergom Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1év6 koztemetSk
fenntartasara és teljes korli tizemeltetésére a 22/2020 (1.23) énkormanyzati hatarozat szerint
kozszolgaltatasi szerz6dést kotott.

A Tarsasag cégjegyzése oly modon torténik, hogy a Kft. kézzel vagy géppel irt, eldnyomott,
vagy nyomtatott cégneve f6l¢ a cégjegyzési joggal rendelkezd személy a nevét — cégjegyzési
jogatol fliggben — 6nalldan, vagy egy masik cégjegyzési joggal felruhazott személlyel egyiitt
alairja.

Az 6nallé cégjegyzésre a mindenkori iigyvezetd jogosuit.

A cégjegyzés akkeént torténik, hogy a géppel, kézzel, eldirt, elényomott vagy nyomtatott
cégszdveg ala az ligyvezetd nevét onalldan alairja.

A Tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem Keriil sor.

A Tarsasag jogallasa: A Tarsasag a Strigonium Szamviteli és Gazdasigi Tanacsado Zrt. altal
alapitott korlatolt felel6sségli tarsasag, amely sajat cégneve alatt jogképes, az alapité okiratban,
jelen szabalyzatban és az alapitéi hatarozatokban foglaltak szerint jogokat szerezhet,
kotelezettséget vallalhat, tulajdont szerezhet, pert indithat és perelhetd.



2. A tarsasag tevékenységi kore(i)

Fotevékenység: 9603 Temetkezés, temetkezési kiegészitd szolgaltatas

Egvyéb tevékenységek:

0161 Novénytermesztési szolgaltatas

0163 Betakaritast kovet6 szolgaltatas

0164 Vetési céli magfeldolgozas

1622 Parkettagyartas

1623 Epiiletasztalos-ipari termék gyartasa

1624 Tarolo fatermék gyartasa

1629 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
2369 Egyéb beton-, gipsz-, cementtermék gyartasa
2370 Kémegmunkalas

2571 Evéeszkoz gyartasa

2599 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa
2932 Kézuti jarmi, jarmiimotor alkatrészeinek gyartasa
3011 Hajogyartas

3020 Vasuti, kotottpalyas jarmii gyartasa

3030 Légi, Girjarmi gyartasa

3101 Irodabitor gyartasa

3102 Konyhabutor gyartasa

3109 Egyéb butor gyartasa

3299 Egyéb m.n.s. feldolgozdipari tevékenység

3319 Egy¢éb ipari eszkoz javitasa

3811 Nem veszélyes hulladék gylijtése

3900 Szennyez6désmentesités, egyéb hulladékkezelés
4120 Laké- és nem lako épiilet épitése

4311 Bontas

4312 Epitési teriilet elékészitése

4321 Villanyszerelés

4329 Egyéb épiiletgépészeti szerelés

4332 Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

4334 Festées, livegezés

4339 Egyéb befejezo épités m.n.s.

4391 Tetofedés, tetdszerkezet-épités

4399 Egyéb specialis szaképités m.n.s.

4719 Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
4741 Szamitogép, periféria, szoftver kiskereskedelme
4742 Telekommunikacios termék kiskereskedelme
4753 Takard, sz6nyeg, fal-padloburkolé kiskereskedelme
4759 Butor, vilagitasi eszk6z, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme
4764 Sportszer-kiskereskedelem

4765 Jaték-kiskereskedelem

4776 Disznévény, vetémag, miitragya, hobbiallat-eledel kiskereskedelme
4777 Ora-, ékszer-kiskereskedelme

4778 Egyéb m.n.s. 4j aru kiskereskedelme

5920 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6399 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas



6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
7410 Divat-, formatervezés

7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7740 Immaterialis javak kolcsonzése

8121 Altalanos épiilettakarits

8122 Egyéb épiilet-, ipari takaritas,

8129 Egyéb takaritas

8130 Zoldteriilet-kezelés

8230 Konferencia, kiskereskedelmi bemutatd szervezése

8291 Kovetelésbehajtas

8299 M.n.s. egyéb kiegészitd izleti szolgaltatas

9524 Butor, lakberendezési targy javitasa

3. Az uzletrészek atruhazasa, felosztasa
Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.
Az Uzletrész csak atruhazas esetén oszthato fel.

Ha az egyszemelyes tarsasag az lizletrész felosztasa vagy a térzstoke emelése folytan g taggal
egesziil ki és igy a tobbszemélyes tarsasagga valik,

A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem kertilhet sor.
Az 6nallo cégjegyzésre jogosult az ligyvezetd
4. Az Alapito:

Az alapitd kizarolagos hataskorébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket a torvény a
taggyiilés kizarolagos hataskorébe utal.

A tarsasag szokasos iizletmenetébe tartozo, a targyév idétartama alatt 10.000.000,- Ft dsszeget
meghaladod, illetve a tarsasag szokasos iizletmenetébe nem tartozo, éves szinten 2.000.000,- Ft
Osszeget meghaladé kotelezettségvallalashoz sziikséges a Strigonium Zrt. - mint alapité —
vezérigazgatdjanak engedélye.

Az Alapito - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos ligyek kivételével — a
hatasko6rébe tartozé dontés meghozatalat megel6z6en koteles a vezetd tisztségviseld, valamint
a feliigyelobizottsag véleményét megismerni. Halaszthatatlan déntés esetén a vélemény
beszerzése rovid uton (igy kiilonosen: tavbeszéls, fax, e-mail) is toérténhet, azonban az igy
véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil koteles véleményét irasban is a dontést hozod
rendelkezésére bocsatani.

Az Alapito vezérigazgatdjanak hataskore az alabbiakra terjed ki:

o dontés a Tarsasag mitkodési formajanak megvaltoztatasarol,

e a tarsasdg atalakulasanak, mas gazdasagi tarsasaggal vald egyesiilésének,
szétvalasanak, valamint jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa,

e dontés mas gazdasagi tarsasagban vald részesedés megszerzésérdl, a részesedés
névelésérol, csokkentésérdl, valamint a gazdasagi tarsasagbol valé kilépésérdl,

e aleétesito okiratok elfogadasa és mddositasa,



e a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasa, ideértve az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozd dontést is,

e dontés osztalékelbleg fizetésérol,

e a Tarsasag iizleti tervének elfogadasa

o a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak elfogadasa és modositasa

5. Esztergom Viros Onkormanyzat, mint kizvetett tulajdonos

A kozvetett tulajdonos kizarolagos hataskorébe tartozik a Tarsasag vonatkozasaban a vezetd
tisztségviseldk (ligyvezetd, feliigyelSbizottsagi tagok), kdnyvvizsgalé megvalasztasa,
visszahivasa, dijazasanak, premizalasanak megallapitasa, 6sszhangban a Strigonium Zrt, mint
Alapito, Alapité Okirataban foglaltakkal.

6. Az iigyvezet6:

A Tarsasag ligyvezetdjét a kozvetett tulajdonos valasztja. Az ligyvezetd intézi a Tarsasag
ligyeit, hataskorébe tartoznak mindazon tigyek, amelyek nem tartoznak az Alapité kizarélagos
hataskorébe, képviseli a Tarsasagot birdsagok és mas hatdsagok elétt, valamint harmadik
személyekkel szemben.

Az Alapité — az alabbi bekezdésben foglaltak kivételével — az ligyvezet6 hataskorét nem
vonhatja el. Az ligyvezeté felel6sségére a Ptk. 3:117. és Ptk. 3:118. §aiban foglaltak az
iranyadok. Az olyan kdzszolgaltatas ellatasa céljabol alapitott egyszemélyes gazdalkodd
szervezetnél, amely kozszolgaltatas ellatasaért vagy ellatasanak megszervezéséért az Alapitd
felelds, és amelyben kizarolag 6nkormanyzati szerv rendelkezik tulajdonosi részesedéssel, az
ligyvezet6 az Alapito képviseletében eljaro személy szakmai iranyitasa mellett, utasitasai
szerint, a kozszolgaltatas ellatasarol valé folyamatos gondoskodas kévetelményeit figyelembe
véve, az Aht. 100/K.§ betartasaval kdteles eljarni. Ebben a szakmai iranyitasi kérben az
ligyvezet6 hataskorét az Alapitd elvonhatja, korlatozhatja, az iigyvezet6 pedig ezzel mentesiil

a Ptk. 3:117. és Ptk. 3:118. §-aiban foglalt felel6sség alol.

7. Feliigyelobizottsag:

A feliigyeldbizottsag 3 tagu.

A feliigyelébizottsag hatarozatképes, ha az iilésen mindharom tag jelen van. A
feliigyelobizottsag testiiletként miikodik, az egyes ellendrzési feladatokat elvégzésével
barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat megoszthatja tagjai kozott.

A feliigyelobizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, tagjai maguk koziil elnokét valasztanak.
A feliigyelébizottsag tilését az elndk hivja §ssze. Az iilésre a tagokat a napirend kozlésével
kell meghivni. A meghivo elkiildése és az iilés napja kozott legalabb 8 napi idékoznek kell
eltelnie.



A feliigyelbizottsag ellendrzi a Kft mitkédésest és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a tarsasag munkavallaloitol pedig tajékoztatast, vagy
felvilagositast kérhet, tovabba kozhasznu szerzetet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A feliigyelObizottsag tilésérol jegyzokonyvet kell felvinni, melyben dontésének tartalma,
id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranya, személye
megallapithat6.

A feligyel6bizottsag dontéseit az érintettekkel irasos formaban kozli, illetve azokat a tarsasag
székhelyén talalhat6 hirdet6tablan kézzéteszi.

8. A konyvvizsgalé
A tarsasagnal egy konyvvizsgald mikaodik.

A konyvvizsgal6 feladata, hogy a konyvvizsgélatot szabalyszeriien elvégezze, és ennek
alapjan fuggetlen konyvvizsgaloi jelentésben foglaljon allast arr6l, hogy a gazdasagi tarsasag
szamviteli torvény szerinti beszdmoldja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba megbizhatd és
valos képet ad-e a tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzetérél, miikodésének eredményeirdl.

A Konyvvizsgald betekinthet a Tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktol, illetve a Kft.
munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Térsasag pénzforgalmi szamlait, tgyfélszamlait,
konyvvezetését, szerzodéseit megvizsgalhatja.

9. Temet6 nyitva tartasa:

A temetd a temetolatogatok részére:
aprilis 1-t6l oktober 31-ig reggel 7.00-20.00-ig
november 1-t6l marcius 31-ig reggel 8.00-18.00-ig tart nyitva.

Oktober 31-én, valamint november 1.-jén, nyitvatartasi idé 22.00 oraig tart.
10. Kegyeleti kozszolgaltatas dija

A 12/2017. (IV.21) 6nkormanyzati rendeletben leirtak alapjan.
A meghatarozott dijak a kéztemetSk fenntartasat és lizemeltetését ellatd szolgaltato javaslatat
figyelembe véve évente feliilvizsgalatra keriilnek.

11. A tarsasag vezetd beosztasi munkavallaléinak altalanos feladata- és hatiskdre.
Az Ugyvezetd:

Az iigyvezeto feladata:



- minden @izleti év végén a jogszabalyban elSirt médon és hataridében elkésziti a tarsasag éves
mérlegét és vagyonkimutatasat, majd ezt a tag elé terjeszti.

- kételes majus 31-ig az elmult évre vonatkoz6 ligyvezet6i beszamolét elkésziteni,

- a tag elé terjesztendd hatdrozati javaslatokat, ajanlasokat kidolgozza

- gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek jogszabalyok altal eléirt modon torténd
vezetésérdl és az allam felé esedékes befizetési kotelezettségek hataridében torténd
maradéktalan teljesitésérdl

- a tarsasag dolgozoi tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat

- gondoskodik az alapité okirat médositasdnak a tagjegyzékben beallitott valtozasoknak
hataridében torténd cégbirdsagi bejelentésérdl, valamint koteles mindazon bejelentést
hataridében megtenni a cégbirosag felé, amelyre a térvény kotelezi

- jogosult az tigyek meghatarozott csoportjaira nézve a tarsasag munkavallal6it képviseleti
joggal felruhazni

- vezeti a Hatarozatok konyvét

- vezeti a tarsasag tagjegyzékét

- Feladata a miiszaki fejlesztési tevékenység iranyitasa, fejlesztési tervek elkészitése

- a munkarend és a munkafegyelem betartasa és betartatasa

A vezetd tajékoztatasi kotelezettsége:

A vezet$ koteles az iranyitasa, vezetése ala tartozé munkatirsakat rendszeresen tajékoztatni a
feladataik ellatasahoz sziikséges dontésekrdl, utasitasokrol.

A munkavillalék tarsasagi jogallasa, jogaik és kitelezettségeik

Munkavallalok mindazok, akik barmilyen formaban hatarozott vagy hatarozatlan idére a
tarsasagnal munkaviszonyban allnak.

A munkavallalék jogosultak:
- igényelni a munkavégzéshez sziikséges feltételeket

- megismerni feladatukat, hataskoriiket és feleséségiiket a munkakori leiras, a vonatkozo
szabalyzatok, illetve pontos szébeli meghatarozas alapjan,

- kezdeményezési, javaslattételi, véleményezési jogukkal éljenek a munkajukkal dsszefiiggd
feladatok megoldasaban

A munkavallalok kotelességei:

- a munkakari leirasban megallapitott feladatokat ellatni

- a munkarendet €s munkafegyelmet betartani

- a tarsasagi tulajdont 6vni, megdrizni és gyarapitani

- a biztonsagtechnikai és tlizrendészeti szabalyokat betartani

- Munkajukat at elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal végezni

- az eldirt helyen és idoben munkara képes allapotban megjelenni, és munkaidejiiket
munkaban t6lteni, ez id6 alatt munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni



- Munkatarsakkal egylittmiikddni, és olyan magatartast tanusitani, hogy az mas egészségét ¢s
testi épségét ne veszélyeztesse

- a szamukra kijelolt feladatokat a megkévetelt szakmai szinvonalon, az elvarhato legnagyobb
gondossaggal ellatni

Az uzleti titok megérzése:
A tarsasag minden munkavallaloja koteles a munkaja soran tudomasara jutott tizleti titkot
megorizni. Ezen tilmenden sem kézolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely
munkakore betoltésével 6sszefiiggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a
munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarna.
A munkavallal6 az iizleti titok megszegésével a tarsasagnak okozott kar miatt a munkajog
altalanos szabalyai szerint tartozik fegyelmi és kartéritési felelgsséggel.
Uzleti titoknak mindsiilnek:

- uzletpolitikai tervek

- személyzeti iratok, adatok

- azon dokumentumok, anyagok melyeket az ligyvezet6 irasbeli rendelkezéssel annak

mindsit

Munkakori leiras

Valamennyi munkakorre vonatkozéan munkakori leirast kell késziteni, melynek tartalmaznia

kell a:

- munkavallal6 beosztasat

- munkakorét

- ala-és folérendeltségi viszonyt

- feladatkort

- hataskort

- munkakorben elvart alapvet6 kovetelményeket

Az Esztergomi Kegyeleti Kft-nél dolgozok 1étszama és munkakoriik:

Munkakor Létszam

Ugyvezetd 1
Irodai ligyintézd 2
Temet6i munkas 5

Osszesen 8




Esztergomi Kegyeleti Kft szervezeti felépitése

11.1 Ugyvezeté munkakori leirasa

1. Beosztas, munkakor:
tigyvezetd (FEOR szam: 1210)

2. Szervezet/ szervezeti egység megnevezése:
Esztergomi Kegyeleti Kft.
Munkavegzés helye:
Elsédlegesen az Esztergomi Kegyeleti Kft. 2500 Esztergom, Pet6fi Sandor u. 46. szam alatti
telephelye. Tovabba Munkaltato székhelye, illetve valamennyi telephelye, fidktelepe,
valamint a Munkaltatoval szerzédéses kapcsolatban allo tigyfelek székhelye, telephelye,
illet6leg fioktelepe.

3. Kozvetlen vezetdje és a munkaltatéi jogkor gyakorléja:
Strigonium Zrt. Vezérigazgatdja

4. Kozvetlen beosztottak:

Az Esztergomi Kegyeleti Kft. aital munkaviszonyban vagy megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatott természetes személyek.

S. Helyettesités:
Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altala kijeldlt személy helyettesiti.

6. Munkakor célja:
A Els6szamu felelés vezetdként meghatarozza ¢és alakitja az altala vezetett tarsasag
tizletpolitikajat.

7. Munkakori feladatok:
- Els6szamu felelos vezetoként iranyitja a tarsasag munkéjat.
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- Az iugyvezet$ igazgaté gyakorolja az Alapité okiratban megallapitott feladat- és
hataskoret, eleget tesz kotelezettségeinek, szakmai feleldséggel iranyitja a tarsasag
tevékenységét, ellatja képviseletét

- Képviseli a gazdasagi tarsasagot, intézi annak tigyeit

- Meghatarozza a gazdasagi tarsasag céljait, a célok elérésének és megvalositasanak modjat
figyelembe véve a tulajdonosi és vezetdi érdekeket és a kornyezeti feltételeket.

- Kialakitja a munkaszervezetet, szabalyozza a belsé munkakéroket, hataskoroket.

- Beosztott vezetok kozremiikodésével megtervezi a tarsasag tevékenységét, iranyitja és
Osszehangolja a szervezeti egységek munkajat.

- Osszehivja a tulajdonosi testiiletet és beszamol a tevékenységérdl, valamint a gazdasagi
tarsasag mitkodéserol

- Naprakészen tajékozott a tarsasdgot érintd érvényes jogszabalyokrdl, jogszabaly
tervezetekrol.

Hataskore:
a tarsasag tizemeltetésében allo temetSk és ahhoz csatlakozé ingatlanok
-minden az Esztergomi Kegyeleti Kft. tigykorébe tartozé feladat

Felel6s:
- az lzleti titok megdrzéséért, biztonsagi intézkedések betartasaért
- atarsasag érdekeinek érvényesitéséért
- A ra delegélt dontesek, intézkedések meghozatalaért és helyességéért.
- A fentieken tal altalanossagban mindazokért, amit beosztasanak, hataskorének
megfelelden tennie kellett, vagy amit megtenni elmulasztott.
- Feladatai maradéktalan elvégzéséért.

Munkakapcsolatok:
Esztergomi Kegyeleti Kft.-n beliil:
- a munkakorébe tartozé feladatok elvégzéséhez sziikséges egyeztetések a
munkatarsakkal
- kiadott feladatok ellenérzése.

Mas tarsasagokkal:
- kapcsolattartds az intézményekkel, gazdasagi tarsasagokkal, egyéb tarsasagok
munkatarsaival

A munkakor betoltéséhez sziikséges kovetelmények:
A munkakér betoltéséhez sziikséges 1skolai végzettség:
féiskolai vagy egyetemi diploma

Egyéb kovetelmények:
-orvosi alkalmassag

A munkakor betoltését szabalyozo jogi eldirasok:
2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl
2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrol

¢s a kapcsolodo jogszabalyok



11.2 Az adminisztratorok munkakori leirasa
1. Beosztas, munkakor:

Temet6i figyintézo (FEOR: 4112)

2. Szervezet / szervezeti egység megnevezése:

Esztergomi Kegyeleti Kft.

Munkavégzés helye:

Elsédlegesen az Esztergomi Kegyeleti Kft. 2500 Esztergom, Pet6fi Sandor u. 46. szam alatti
telephelye. Tovabba Munkaltato székhelye, illetve valamennyi telephelye, fidktelepe,
valamint a Munkaltatoval szerzédéses kapcsolatban all6 tigyfelek székhelye, telephelye,
illetéleg fioktelepe.

3. Kozvetlen vezetGje és a munkaltatéi jogkor gyakorloja:

A mindenkori igyvezetd

4. Kozvetlen beosztottak:

A Munkavallalonak nincsenek kozvetlen beosztottjai

5. Helyettesités:

Tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az ligyvezet6 altal kijelolt személy helyettesiti,
illetve az tigyvezetd kijelolése alapjan helyettesit mas dolgozot.

6. Munkakér célja:

A tarsasag alaptevékenységével, valamint 6nként vallalt tevékenységeivel kapcsolatos
pénziigyi, gazdasagi tevékenységhez kapcsolodo szakértdi tudas biztositasa.

7. Munkakori feladatok:

- temetések szakszerii felvétele

- temetkezéshez sziikséges kellékek megrendelésével, értékesitésével kapcsolatos
ligyintézés

- beszallitokkal, anyakonyvvezetOvel, egészségiigyi  intézményekkel  vald
kapcsolattartas

- folyamatos adatszolgaltatas, kimutatasok készitése, Munkaltaté tulajdonosa, a
Strigonium Szamviteli és Gazdasagi Tanacsad6 Zrt. részére

- a tarsasag tevékenységéhez kapcsolédé pénziigyi tranzakciok koordinalasa,
ligyintézése, a tarsasag pénztaranak kezelése



- a fentieken tul, minden olyan munkakorével osszefiiggd feladat ellatasa, amellyel
felettese megbizza.

8. Hataskore:

A Munkavallalo hataskore kiterjed a Munkaltaté tizemeltetésében alléo temetdkre és az
ahhoz csatlakoz6 ingatlanokra.

9. Felelos:

- -azlizleti titok megorzéséért, biztonsagi intézkedések betartasaért és betartatasaért
- a Munkaltato érdekeinek érvényesitéséért
- Aradelegalt dontések, intézkedések meghozatalaért és helyességéért.
- A fentieken tal altalanossagban mindazokért, amit beosztasanak, hataskorének
megfelelden tennie kellett, vagy amit megtenni elmulasztott.
- Feladatai maradéktalan elvégzéséért.

10. Munkakapcsolatok:

Esztergomi Kegyeleti Kft.-n beliil:

- a munkakorébe tartozd feladatok elvégzéséhez sziikséges egyeztetések a
munkatarsakkal
- kiadott feladatok ellendrzése.

Mas szervezetekkel:
- kapcsolattartas az intézményekkel, gazdasagi tarsasagokkal, egyéb szervezetekkel

11. Munkakorének ellitasahoz a Munkaltato6 biztositja:
- amunkavégzéshez elengedhetetlen szamitastechnikai és irodai eszkdzoket, valamint
mobiltelefon hasznalatot.

12. A munkakér betoltéséhez sziikséges kovetelmények:
A munkakor betoltéséhez kozépfok iskolai végzettség sziikséges.

13. A munkakér betoltését szabalyozo jogi eléirasok:
2012. évi 1. torvény a Munka Torvénykonyvérdl
2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykényvrol
¢s a kapcsolodo jogszabalyok

11.3 Temetdi dolgozok munkakori leirasa

1. Beosztas, munkakor:

— szemétgyiijtd, utcaseproé (FEOR szam: 9211)



2. Szervezet/szervezeti egység megnevezése:
Esztergomi Kegyeleti Kft.

Munkavégzés helye:

Elsddlegesen az Esztergomi Kegyeleti Kft. 2500 Esztergom, Pet6fi S. u. 46. szam alatti

telephelye. Tovabba a Munkaltat6 székhelye, illetve valamennyi telephelye, fioktelepe,
valamint a Munkaltatoval szerz6déses kapcsolatban 4116 tigyfelek székhelye, telephelye,
illet6leg fioktelepe

3. Kozvetlen vezetdje és a munkaltatéi jogkor gyakorloja:
Ugyvezetd

4. Kozvetlen beosztottak:
nincsenek kdzvetlen beosztottai

5. Helyettesités:
Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az ligyvezetd altal kijelolt személy helyettesiti,
illetve helyettesit mas dolgozot

6. Munkakér célja:

A tarsasag alaptevékenységéhez, valamint Onként vallalt tevékenységeihez kapcsolédo
szaktudas biztositasa.

7. Munkakéri feladatok:
- Alapvetd kertrendezési feladatok

- Uthalézat tisztitasa, cstiszasmentesitése

- Temet6 takaritas

- hulladékgyfijt6é edények folyamatos Uritése, az edények kornyezetének tisztantartasa
- Temetdi hulladék konténerbe valé Osszegylijtése

- Kisebb javitasi munkalatok elvégzése

- Novények tltetése, cseréje

- Tavasztol 6szig igény szerint flikaszalas a temetdk egész belso teriiletén

- Flinyiras sorén keletkezett kaszalék a sirokro6l torténé haladéktalan eltavolitasat

- Vizvételi helyek mitkodoképességiik folyamatos ellendrzése

- Temetések elott a sziikséges parkfenntartasi, sikossag-mentesitési, tisztantartasi
feladatok a sir megkdzelitéséhez sziikséges itvonal mentén, a sirhely és a sir
kornyezetében

8. Hataskére:
- atarsasag lizemeltetésében alld temetdk és az ahhoz csatalakozo ingatlanok

9. Felelos:
- az Uzleti titkok megorzéséért, biztonsagi intézkedések betartasaért
- atarsasag érdekeinek érvényesitéséért

— Avra delegalt dontések, intézkedések meghozatalaért és helyességéért.



— A fenticken til altalanossagban mindazokért, amit beosztasanak, hataskérének
megfeleléen tennie kellett, vagy amit megtenni elmulasztott.

— Feladatai maradéktalan elvégzéséeért.

10. Munkakapcsolatok:
Esztergomi Kegyeleti Kfi.-n beliil:

- az munkakérébe tartozo feladatokhoz sziikséges egyeztetések a munkatarsakkal

Mas szervezetekkel:

- kapcsolatok tartasa az intézmények, gazdasagi tarsasagok, egyéb szervezetek
munkatarsaival

11. Munkakorének ellatasahoz a Munkaltatéonak biztositania kell:
- munkavégzéshez sziikséges hasznalati targyakat, ruhazatot és szerszamokat

12. A munkakor betoltéséhez sziikséges kovetelmények:
A munkakor betdltéséhez nem sziikséges iskolai végzettség.
Egyéb kovetelmények:
- orvosi-alkalmassag

13. A munkakér betoltését szabalyozo jogi eléirasok:
— 2012. évi L. torvény a munka torvénykényvérol
— 2013. évi V. tdrvény a Polgari Térvénykonyvrol

—  &s kapcsolodo jogszabalyok

11.4 Temetdi dolgozok munkakori leirasa

1. Beosztas, munkakor:
— temetkezési foglalkozasu (FEOR szam: 5239)

2. Szervezet/szervezeti egység megnevezése:
Esztergomi Kegyeleti Kft.

Munkavégzés helye:

Elsédlegesen az Esztergomi Kegyeleti Kft. 2500 Esztergom, Pet6fi S. u. 46. szam alatti

telephelye. Tovabba a Munkaltato székhelye, illetve valamennyi telephelye, fioktelepe,
valamint a Munkaltatoval szerzédéses kapcesolatban 4116 ligyfelek székhelye, telephelye,
illetdleg fioktelepe

3. Kdzvetlen vezetdje és a munkaltatoi jogkor gyakorldja:
Ugyvezetd

4. Kozvetlen beosztottak:
nincsenek kdzvetlen beosztottai



S. Helyettesités:
Tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az ligyvezetd altal kijelslt személy helyettesiti, illetve
helyettesit mas dolgozot

6. Munkakér célja:
A tarsasag alaptevékenységéhez, valamint onként vallalt tevékenységeihez kapcsolodo
szaktudas biztositasa.

7. Munkakoéri feladatok:

elhunytak szallitasa

- temetési szertartashoz sziikséges feladatok szakszerii lebonyolitasa (sirhelynyitas,
urna illetve koprosoé szakszeri elhelyezése; visszahantolasa; kiils6, belsé ravatal
elokészitése

- temetd lizemeltetésével kapcsolatos munkalatok elvégzése

- temet0 és létesitményeinek tisztan tartasa, az utak karbantartasa, sikossag-mentesités
és ho-eltakaritas elvégzése

- atemetOkben 1évd z6ldteriilet, fak bokrok szakszer(i karbantartasa

- minden olyan, munkakorével osszefliggd feladatok ellatasa, amellyel a felettese
megbizza

8. - Hataskore:
- atarsasag lizemeltetésében allo temetdk és az ahhoz csatalakozo ingatlanok

9. Felelds:
- azlizleti titkok megorzéséért, biztonsagi intézkedések betartasaért
- atarsasag érdekeinek érvényesitéséért

— Ara delegalt dontések, intézkedések meghozatalaért és helyességéért.

— A fentieken tdl altalanossdgban mindazokért, amit beosztasanak, hataskorének
megfeleloen tennie kellett, vagy amit megtenni elmulasztott.

— Feladatai maradéktalan elvégzéséért.

10. Munkakapesolatok:
Esztergomi Kegyeleti Kft.-n beliil:
az munkakorébe tartozo feladatokhoz sziikséges egyeztetések a munkatarsakkal

Mas szervezetekkel:

kapcsolatok tartasa az intézmények, gazdasagi tarsasagok, egyéb szervezetek
munkatarsaival

11. Munkakorének ellatasiahoz a Munkaltaténak biztositania kell:
- munkavégzéshez sziikséges hasznalati targyakat, ruhézatot és szerszamokat

12. A munkakor betoltéséhez sziikséges kovetelmények:
A munkakor betoltéséhez nem sziikséges iskolai végzettség.
Egyéb kivetelmények:
- orvosi alkalmassag



13. A munkakor betoltését szabalyozo jogi eldirasok:
— 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl

— 2013. évi V. t6rvény a Polgari Torvénykonyvrol

— és kapcsolodo jogszabalyok

12. Bels6 szabalyzatok és utasitasok rendszere

Szabalyzatok:

A Szabdlyzatok a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfelelen a gazdalkodas, iranyitas
rendszeresen és folyamatosan ismétlédé folyamatainak, miiveleteinek szervezett végrehajtasi
rendjét rogzitik.

A Tarsasag szabalyzatait az ligyvezetd jogosult kiadni. A Szabalyzatok munkavallalokkal valo
megismertetésérol a szervezeti egységek vezetdi kotelesek gondoskodni.

Szabalyzatok:
- Cafetéria szabalyzat

- Esztergom Véros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6nkormanyzati rendelete a
temetokrol és temetkezésrol

Utasitasok:
Ugyvezetdi utasitasok: Az operativ feladatok, dontések végrehajtasanak osszehangolasara a

Tarsasag egészére vagy meghatarozott szervezeti egységekre vonatkozoan az ligyvezetd
utasitasokat adhat ki.

Egyéb vezetdi utasitds: Operativ feladatok, dontések végrehajtasanak osszehangolasara egy
adott szervezeti egységre vonatkozoan, a szervezeti egység vezetdje utasitasokat adhat ki.

Ellendrzés:

Szabalyzatok: A szabalyzatokban foglalt rendelkezések betartasanak és végrehajtasanak
ellendrzése minden vezetd beosztasti munkavallalo feladata és kotelessége.

Ugyvezetdi utasitasok: Az ligyvezetSi utasitasokban foglaltak betartasanak és végrehajtasanak
ellendrzése minden vezetd beosztasii munkavallalo feladata és kotelessége.

Egyéb vezetdi utasitasok: Az egyéb vezetSi utasitasokban foglaltak betartasanak és
végrehajtasanak ellendrzése az utasitast kiadd vezets beosztasu munkavallalo kotelessége.

ZARO RENDELKEZESEK,
Hatalyba léptet6 rendelkezések



1. Jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat a Feliigyeldbizottsag véleményével és
Jovahagyasaval az ligyvezet6 benyujtja elfogadasra a tulajdonosi jogkér gyakorléjanak.

2. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabélyzat a tulajdoni jogkér gyakorldja altal tortént
jovahagyassal 1ép hatalyba.

3. A hatalyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a Tarsasiag minden munkavallaloja kételes
megismerni, alkalmazni, betartani.

4. Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalyba 1épésével a szervezeti rendre vonatkozé
korabbi utasitasok és szabalyzatok hatalyat vesztik.

Kelt.: Esztergom, 2021. majus hé 14. napjan

ES%T‘-E GOM! KEGYELETIKFT.
24@E terye ek F.u. 4.

............................................ AdSszam: 13772918-2-41.........
Cg.: 11-09-011770
Képviseletében: tigyvezetd

Zaradék:

Az Esztergomi Kegyeleti Kft Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a Feliigyelbizottsag a
......................................... szamu hatarozataval, Strigonium Zrt., mint a tulajdonosi
jogkor gyakorldja, a ... szamu hatarozataval hagyta jova és 1éptette
hatalyba.



STRIGONIUM
Szamwviteli és Gazdasagi
Tandcsadé Zrl.

Hatarozat szdma: 16/2021.(X1.03.)

Ikt.szam: STR/746-5/2021

TULAJDONOSI HATAROZAT

Az Esztergomi Kegyeleti Korlatolt Felelosségli Tarsasag (székhelye: 2500 Esztergom, Dedk
Ferenc u. 4., cégjegyzékszdm: 11-09-011770, adoszama: 13772918-2-11) (tovabbiakban: a
Térsasag) egyszemélyi tulajdonosa, a Strigonium Szamviteli és Gazdasigi Tanacsadé
Zartkorien Mitkodoé Részvénytarsasag (2500 Esztergom, Dedk Ferenc u. 4., tovabbiakban
Tulajdonoes) Zrt. a Tarsasag vonatkozasaban az alabbi

tulajdonosi hatarozatot
hozza.

Tulajdonos rogziti, hogy a Tarsasag Feliigyeld Bizottsdganak 2021. oktéber 25. napjan
megtartoit ilésén a Feliigyelo Bizottsag 16/2021. (10.25.) szami hatarozataval Esztergomi
Kegyeleti Korlatolt Felelosségii Tarsasag 1ij Szervezeti és Miikodési Szabalyzata keriilt
elfogadasra.

16/2021.(X1.03.) szamu Tulajdonosi Hatarozat

Tulajdonos ugy dont, hogy elfogadja a Esztergomi Kegyeleti Korlitolt Felel6sségii
Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatat, a Feliigyelé Bizottsag 16/2021. (10.25.)
szamu hatarozata alapjan.

Mellékletek: 1) A Esztergomi Kegyeleti Kft. Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2) A Térsasag Feliigyeld Bizottsaga 2021.10.25. napjan tartott iilésének jegyzékonyve

Esztergom, 2021.november 03.

Lamperth Adam vezérigazgaté
Strigonium Zrt.
Tulajdonos



